
คําชี้แจง 
สําหรับการอบรมผูทําบัญชผีานระบบเครือขายอินเตอรเน็ต 

 
การอบรมผูทําบัญชีผานระบบเครือขายอินเตอรเน็ตถือไดวาเปนวิธีการอบรมอยางหนึ่งที่มี 

ความแตกตางไปจากการอบรมแบบดั้งเดิมโดยที่ผูทําบัญชีสามารถเขารับการอบรมไดโดยไมมีขอจํากัด 
ดานเวลาและสถานที่  ซ่ึงการอบรมผานระบบเครือขายอินเตอรเน็ตนีจ้ะชวยใหการอบรมเปนไปอยางทั่วถึง 
โดยเฉพาะในจังหวดัหางไกลและขาดแคลนสถาบันอบรมทางวิชาชีพบญัชี  อยางไรกต็ามการอบรมผานระบบ
เครือขายอินเตอรเน็ตควรจะสามารถตรวจสอบไดวาสถาบันไดจดัอบรมจริงและมีการวัดผลวาผูทําบัญชีที่เขารับ
การอบรมไดรับความรูจริง   

เพื่อเปนกรอบในการพจิารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการพัฒนาความรูตอเนื่องของผูทํา 
บัญชีตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา  เร่ือง กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และระยะเวลาในการพฒันาความรู
ตอเนื่องทางวชิาชีพของผูบัญชี พ.ศ. 2547  ในกรณีการอบรมผานระบบเครือขายอินเตอรเน็ต  กรมพัฒนาธุรกิจ
การคาจึงไดจดัทํา “คําชี้แจงสําหรับการอบรมผูทําบัญชีผานระบบเครือขายอินเตอรเน็ต” ขึ้น  ดังนี ้
 

 ขอ  1  สถาบันที่ประสงคจะจดัอบรมผูทําบัญชีผานระบบเครือขายอินเตอรเน็ต ตองดําเนินการ ดงันี ้
   1.1  ตองจัดใหมีระบบการเรียนการสอนผานระบบเครือขายอินเตอรเน็ต  (Learning  
Management System  : LMS)   ซ่ึงมีคุณลักษณะขั้นต่ํา ดงันี้ 

 (1)   มีระบบการลงทะเบียนที่สามารถตรวจสอบตัวบุคคลที่เขาไปอบรมได 
 (2)   มีระบบทีส่ามารถแลกเปลี่ยนความคดิเห็น  และสามารถโตตอบระหวาง 

ผูอบรมกับผูอบรม  ผูอบรมกับผูสอนหรือวิทยากรประจาํหลักสูตร และผูอบรมกับผูบริหารการเรียนการสอนได                          
 (3)   มีระบบทีส่ามารถตรวจสอบชั่วโมงการเขาอบรมของผูอบรมได 
 (4)   มีระบบทดสอบประเมนิผลสัมฤทธิ์หลังการอบรม 

   (5)   มีระบบแจงผลการทดสอบแกผูอบรม  
    1.2   ตองยื่นหลักฐานการขอรับความเห็นชอบเร่ืองที่จะจัดอบรมเพื่อใหสามารถนับเปน
ช่ัวโมงการพฒันาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูทําบัญชีได   ทั้งนี้   ตองทําเปนหนังสือพรอมแนบหลักฐานยืน่
ตออธิบดีกอนวันที่เร่ิมรับสมัครเขารับการอบรมไมนอยกวา 30 วัน  ดงันี้ 
  (1)  วนัที่รับสมัคร และคาธรรมเนียมที่เรียกเก็บจากผูเขารับการอบรม 
  (2)  ช่ือหลักสตูร  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหา จํานวนชัว่โมงหรือความยาวของเนื้อหา 
และเงื่อนไขการอบรมตาง ๆ เชน  การลําดบัหัวขอที่ตองอบรมกอนหลัง  ระยะเวลาสิน้สุดการอบรม  การอนุญาต
ใหเขาไปทําแบบทดสอบ  จํานวนครั้งที่อนุญาตใหทําแบบทดสอบ  เปนตน 
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        (3)  ช่ือ คุณวฒุิ และประสบการณการทํางานของผูเขียนเนื้อหาหลักสูตร(Courseware)  
   (4)  ช่ือ คุณวฒุิ และประสบการณการทํางานของผูสอนหรือวิทยากรประจําหลักสตูร  
   (5)  บทเรียนหรือหลักสูตรอิเล็กทรอนิกส (Courseware) พรอมแบบทดสอบหรือ 
คลังขอสอบในรูปของ CD-ROM 
        (6)  หลักฐานที่แสดงถึงการจัดใหมีระบบการเรียนการสอนผานเครือขายระบบ 
อินเตอรเน็ต (Learning Management System : LMS)  ซ่ึงมีคุณลักษณะขั้นต่ําตามขอ 1.1 

1.3 ตองจัดใหมีบทเรียนหรือหลักสูตรอิเล็กทรอนิกส (Courseware)  ที่มีช่ัวโมง 
การอบรมไมนอยกวา  6  ช่ัวโมง (ไมรวมระยะเวลาการทําแบบทดสอบ) โดยมีขอบเขตเนื้อหาเรื่องใด              
เร่ืองหนึ่งหรือหลายเรื่องรวมกัน  ดังนี ้

(1) เร่ืองที่มีเนื้อหาเกี่ยวของกับการบัญชี เชน การบัญชี  การสอบบัญชี  
 เทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะที่เกีย่วของกบัวิชาชีพบัญช ี เปนตน 

(2) เร่ืองอื่นที่มีเนือ้หาเกีย่วของกับการประกอบวิชาชีพบัญช ี เชน  กฎหมาย 
วาดวยการบัญชี  กฎหมายวาดวยการสอบบัญชี  ประมวลแพงและพาณิชย (วาดวยหุนสวนและบริษัท)  กฎหมาย
วาดวยบริษัทมหาชนจํากัด   กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลกัทรัพย   กฎหมายวาดวยการธนาคารพาณิชย  
กฎหมายวาดวยการประกันชวีิตและประกนัวินาศภัย   กฎหมายวาดวยการประกอบธรุกิจเงินทุน  ธุรกิจหลักทรัพย
และธุรกิจเครดิตฟองซิเอร  กฎหมายทีเ่กีย่วของกับการภาษีอากร  เปนตน 
                1.4   ตองจัดใหมีการทดสอบเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์หลังการอบรมและตองประกาศรายชื่อผูผาน
การอบรมภายใน 1  เดือนนบัแตวนัที่จัดทดสอบในแตละคราว โดยแบบทดสอบตองไมนอยกวา 5 คําถามตอ 1  
ช่ัวโมง  การอบรมที่กําหนดในบทเรียนอิเล็คทรอนิกส  และผูทําบัญชีตองไดรับคะแนนไมต่ํากวารอยละ 60   จึงถือ
วาผานการอบรมและไดรับชัว่โมงการพัฒนาความรูตอเนื่องตามจํานวนชั่วโมงการอบรมที่กําหนดในบทเรียน
อิเล็คทรอนิกส  สวนจะนับเปนเรื่องการบัญชีหรือเร่ืองอื่นที่มีเนื้อหาเกี่ยวของกับการประกอบวิชาชพีบัญชีนั้น ใหถือ
ตามโครงสรางของเนื้อหาทีก่ําหนดในบทเรียนอิเล็คทรอนิกสเปนหลัก  
                ทั้งนี้  วิธีการทดสอบ  ลักษณะของแบบทดสอบ  ระยะเวลาในการทําแบบทดสอบให
สถาบันอบรมเปนผูกําหนดไดตามความเหมาะสมและสอดคลองกับเนือ้หาและจํานวนชั่วโมงการอบรมที่กําหนด
ไวในบทเรียนหรือหลักสูตรอิเล็กทรอนิกส (Courseware) 

1.5   การกําหนดเงื่อนไขการอบรมในแตละหลักสูตร เชน การลําดับหัวขอที่ตองอบรม 
กอนหลังระยะเวลาสิ้นสุดการอบรม การอนุญาตใหเขาไปทําแบบทดสอบ จํานวนครั้งที่อนุญาตใหทําแบบทดสอบ 
เปนตน ใหสถาบันเปนผูกําหนดไดตามความเหมาะสม  อยางไรก็ตามเงือ่นไขตาง ๆ จะตองประกาศใหผูอบรม
ทราบตั้งแตวนัที่รับสมัคร 
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                            1.6   ตองจัดเก็บหลักฐานและทะเบียนของผูเขารับการอบรมและผลการทดสอบทุกรายไวเปน
เวลาไมนอยกวา 5 ป  นับแตวันสิ้นปปฏิทนิ 
                            1.7   ตองออกหนังสือรับรองใหแกผูทําบัญชีที่ผานการอบรม โดยมีรายการอยางนอย  ดังตอไปนี ้
  (1)  ช่ือ ที่อยู และเลขประจําตัวผูเสียภาษีของสถาบันอบรม                               
  (2)  รหัสหลักสูตร และชื่อหลักสูตร 
  (3)  ช่ือและรหสัผูทําบัญชีที่ผานการอบรม 
  (4)  วนัที่ประกาศผลการอบรม 
  (5)  ผลการทดสอบ โดยระบคุะแนนที่ไดรับคิดเปนรอยละ และจํานวนชั่วโมงพัฒนา
ความรูตอเนื่องที่ไดรับ 
  (6)  ลายมือช่ือของผูมีอํานาจกระทําการ  หรือผูไดรับมอบหมายใหกระทําการแทน 
ผูมีอํานาจ พรอมทั้งประทับตรา  (ถามี) 

(7) วันที่ออกหนังสือรับรอง 
          สถาบันอบรมใดไมปฏิบัติตามขอ 1  อธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจการคาอาจพิจารณายกเลิกการ 
ใหความเห็นชอบสถาบันนั้น 
 ขอ 2  ผูทําบัญชีที่ผานการอบรมผานระบบเครือขายอินเตอรเนต็ในปใด ใหถือวาเปน 
การพัฒนาความรูตอเนื่องของปนั้นและในแตละรอบสามปมิใหนับซํ้าสําหรับการอบรมในเรื่องและขอบเขต
เนื้อหาเดิม 
       ตัวอยางเชน  ผูทําบัญชีเขารับการอบรมผานระบบเครือขายอินเตอรเนต็ในหลักสูตร “การบัญชี
สําหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย” โดยผูทําบัญชีไดทําแบบทดสอบเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์หลังการอบรมในวันที่ 25 
ธันวาคม 25X1  และสถาบันอบรมไดประกาศรายชื่อผูผานการอบรมในวันที่  5 มกราคม 25X2  หากผูทําบัญชี
สอบผานใหนบัเปนชั่วโมงการพัฒนาความรูตอเนื่องตอเนื่องของป 25X2    

    อนึ่ง  ในทางปฏิบัติอาจมีบางกรณีที่นอกเหนือแนวปฏิบัตทิี่ใหไว ซ่ึงอาจจําเปนตองพจิารณา
เพิ่มเติมโดยไมจํากัดขอบเขตเพียงคําชี้แจงที่ใหไวในที่นี้เทานั้น 
 
 
 

สํานักกํากับดแูลธุรกิจ 
กรมพัฒนาธุรกิจการคา 
วันที่ 4 กุมภาพันธ 2552 

 


